VRTEC
PRI OS
GLOBOKO

Publikacija vrtca 2018/19

Z modro do ZNANJA

Spostovani starsi in otroci!

Pred nami je novo Solsko leto z novo publikacijo in naso skupno vizijo.
Vrednote so povezane z barvami Solske zastave.

MODRA barva pomeni znanje, u€enje in vse, kar je povezano z
odkrivanjem sveta.

ORANZNA barva pomeni sodelovanje vseh ljudi, ki spostujejo drug
drugega in oblikujejo odgovorne medsebojne odnose.

ZELENA barva prikazuje naSo okolico in nas opozarja na to, da moramo
vsi odgovorno skrbeti tudi za okolje.

Naj pred3olske otroke, uéence, starSe in zaposlene vodijo vse tri barve
skozi Solsko leto 2018/19.

Rozika Vodopivec, ravnateljica



1. PREDSTAVITEV VRTCA
1.1 PODATKI O VRTCU

1.1.1 Ime in sedez
Vrtec pri OS Globoko
Globoko 9, 8254 Globoko
Spletna stran vrtca: http://www.vrtec-globoko.si/
Elektronski naslov: vrtec.globoko@gmail.com

1.1.2 Ustanoviteljica .
Skupscina Obcine BrezZice. Vrtec pri OS Globoko je javni vrtec, ki deluje
v sklopu OS Globoko, s katero si tudi deli prostore.

1.1.3 Organizacijska shema Vrtca pri OS Globoko

Ravnateljica Rozika Vodopivec, prof. @ 07-4521933
Pom. ravnateljice vrtca Mateja Kalin, dipl.vzg. @ 07-4521941
Poslovna sekretarka  Martina Kristof @& 07-4521930
Fax: 07-4521940
Racunovodstvo Jadranka Oljac¢a @ 07-4521942
Vzgojiteljice: Mateja Kalin, dipl.vzg. @ 07-4521941
Lara Nepuzlan, dipl. vzg./ @ 07-4521930
Sergeja Krzan, dipl.vzg.
Alenka Petelinc, dipl. vzg. @ 07-4521930
Vesna Zivi¢, dipl.vzg. & 07-4521932
Pomocniki vzgoijiteljic: Darja Ferlan
Suzana Marinéek
Aleksander Novakovi¢
Katarina Slakonja
Knjiznica Vesna Kodri€, prof. @ 07-4521936
Kuhinja Marija Petan @ 07-4521931
Ale$ Zmavgicé
Hisnik Ivan Albert @ 07-4521935
Pralnica, ¢is¢enje Lidija Cizl @ 07-4521935
Marica SotoSek
Helena Cvetko
Svetovalna delavka Danijela Radjen @ 07-4521939


http://726.gvs.arnes.si/vrtec16/

1.1.4 Organi upravljanja in strokovni organi Sole
a) organi upravljanja:
- ravnateljica: Rozika Vodopivec, prof.
- Svet zavoda OS Globoko:
5 predstavnikov zavoda,
3 predstavniki ustanovitelja,
3 predstavniki iz Sveta starSev.

Svet starSev Vrtca in OS Globoko je oblikovan za organizirano
uresniCevanje interesa starSev. Svet starSev je sestavljen tako, da ima v
njem vsak oddelek/razred po enega predstavnika, ki ga starsi izvolijo na
roditeljskem sestanku oddelka.

Predstavnik starSev oddelka, ki ga letos obiskuje otrok:

[ J

b) strokovni organi:
- vzgojiteljski zbor,
- strokovni aktiv.

1.1.5 Vpis otroka v vrtec

Vrtec sprejema predSolske otroke od enega leta starosti oz., ko je otrok
dopolnil starost najmanj enajst mesecev, do vkljucitve v osnovno Solo na
podlagi prijav in prostih mest vse leto. Za vpis otrok v vrtec starsi izpolnijo
vlogo, ki jo dobijo v tajniStvu vrtca ali na spletni strani vrtca.

Obgina BreZice enkrat letno objavi javni razpis za vpis novincev za
naslednje Solsko leto. Ob sprejemu otroka v vrtec starSi podpisSejo
pogodbo z Vrtcem pri OS Globoko in plagajo akontacijo v visini cene
programa za prvi pladilni razred, v katerega je otrok vkljuéen. Znesek se
poracuna pri placilu prvega racuna za storitev vrtca. Ob vstopu otroka v
vrtec so starSi dolzni priloziti potrdilo pediatra o zdravstvenem stanju
otroka.

1.1.6 Izpis otroka iz vrtca

Starsi lahko izpiSejo otroka iz vrtca na podlagi izpisnega lista do
zadnjega dne v mesecu. Izpis se uveljavi s prvim dnem naslednjega
meseca.

Izpisni list je na voljo v tajniStvu vrtca in na spletni strani vrtca.




1.1.7 Cene programov in placilo

Osnova za placilo vrtca je cena programa, v katerega je vkljuéen otrok.
Cena programa obsega stroske vzgoje, varstva in prehrane otroka v vrtcu.
Ceno programa na predlog vrtca sprejme Obginski svet in je objavljena v
Uradnem listu. Starsi oskrbnino pla¢ajo s poloznico.

Znizano pla€ilo vrtca lahko uveljavljajo starsi za otroke, ki so vklju¢eni
Vv javni vrtec, zasebni vrtec s koncesijo ter zasebni vrtec, ki se financira iz
obcinskega proracuna. StarSem pripada pravica do znizanega placila
vrtca od prvega dne naslednjega meseca po vloZitvi vloge, podeli pa se
za obdobje enega leta ali do spremembe dejstev in okoliS&in, ki vplivajo
na priznanje pravice. Vlogo za znizano placilo vrtca se odda na krajevno
pristojnem centru za socialno delo — osebno, po posti ali elektronsko.

Rezervacija: pri daljsi odsotnosti otroka iz vrtca mora biti napovedana
vsaj en dan pred izostankom. Vezana je na koledarsko leto, lahko traja 44
delovnih dni, vendar ne manj kot 15 delovnih dni skupaj. Starsi rezervacijo
napovedo z obrazcem, ki je na voljo pri vzgojiteljih.

1.1.8 Solski koledar

Pocéitnice, prazniki :

Jesenske poditnice 29.10.do 2 .11. 2018

Dan reformacije 31. 10. 2018 (sreda)

Dan spomina na mrtve 1.11. 2018 (Cetrtek)

Bozi¢ 25.12. 2018 (torek)

Dan samostojnosti in enotnosti 26.12. 2018 (sreda)
Novoletne pocitnice 25.12.2018 do 2. 1. 2019
Novo leto 1., 2. 1. 2019 (torek, sreda)
Slovenski kulturni praznik 8. 2. 2019 (petek)

Zimske poc¢itnice 18. 2. do 22. 2. 2019
Velikono€ni ponedeljek 22. 4. 2019 (ponedeljek)
Prvomaijske pocitnice 27.4.do 2.5.2019
Praznik dela 1., 2. 5. 2019 (sreda, Cetrtek)
Dan drzavnosti 25. 6. 2019 (torek)

Poletne pocitnice 26. 6. do 31. 8. 2019

Dnevi zaprtih vrat (razkuzevanje in inventura):
31.12. 2018 in 30. 8. 2019




1.2 PREDSTAVITEV PROGRAMA

1.2.1 Glede na vrsto in trajanje

Izvajamo programe za naslednja starostna obdobja:

« |. starostno obdobje: oddelki otrok, starih od 1 do 3 let,

« |l. starostno obdobje: oddelki otrok, starih od 3 do 6 let,
o kombinirani oddelek (otroci I. in Il. starostnega obdobja).

V vrtcu pri OS Globoko je osnovna dejavnost dnevni program, ki traja 6
do 9 ur in se izvaja dopoldne, v okviru poslovnega €asa vrtca. Dnevni
program obsega vzgojo, varstvo in prehrano otrok in je namenjen otrokom
starim od 11 mesecev do vstopa v $olo. Ce zaradi zaposlitve izven
domacega kraja potrebuje druzina varstvo dalj ¢asa kot je zakonsko
predvideno (9 ur dnevno), je dolzna vsako leto dati pisno viogo ravnateljici
vrtca.

1.2.2 Okviren celodnevni program

Razpored vsakodnevnih dejavnosti zagotavlja rutino, ki naj bi jo otroci
poznali in se v okviru nje dobro pocutili. Celoten razpored pa mora biti
dovolj prozen za prilagajanje posebnim dogodkom, kot so izleti v bliznjo
okolico, obisk katerega starSa, ki zeli predstaviti kaj novega otrokom,
razna praznovanja, ravno tako pa tudi odzivanje na razpolozZenje skupine
in prilagajanje vremenu.

6.00—8.00 prihod otrok in vzgojno-izobraZevalne dejavnosti

8.00—8.30 | zajtrk

8.30—11.00 | nega, higiena, v-i dejavnosti v igralnici in na prostem
11.00—12.30 | kosilo

12.00—14.00 | nega, higiena, poditek, umirjene dejavnosti

14.00—15.00 | popoldanska malica

14.00—16.00 | v-i dejavnosti v igralnici in na prostem, odhod domov




1.2.3 Cilji predsolske vzgoje

Temeljni cilji predSolske vzgoje so opredeljeni v Zakonu o vrtcih:

- razvijanje sposobnosti razumevanja in sprejemanja sebe in drugih,

- razvijanje sposobnosti za dogovarjanje, upos$tevanje razliCnosti in

sodelovanje v skupinah,

razvijanje sposobnosti prepoznavanja Custev in spodbujanje Custvenega

dozivljanja in izraZzanja,

negovanje radovednosti, raziskovalnega duha, domisljije in intuicije ter

razvijanje neodvisnega misljenja,

spodbujanje jezikovnega razvoja za ucinkovito in ustvarjalno uporabo

govora, kasneje pa tudi branja in pisanja,

- spodbujanje dozivljanja umetniskih del in umetniSkega izraZzanja,

- posredovanje znanj z razli¢nih podroc€ij znanosti in iz vsakodnevnega
Zivljenja,

- spodbujanje telesnega in gibalnega razvoja in

- razvijanje samostojnosti pri higienskih navadah in pri skrbi za zdravje.

Pri nacrtovanju, izvajanju in vrednotenju vzgojnega dela so upostevana
nacela, cilji in podroCja dejavnosti kot jih opredeljuje javno veljavni
program — Kurikulum za vrtce, potrjen na Strokovnem svetu RS za
splos$no izobrazevanje marca 1999.

PredSolska vzgoja v vrtcih je sestavni del sistema vzgoje in izobrazevanja
in poteka po nacCelih: demokrati¢nosti, pluralizma, avtonomnosti,
strokovnosti in odgovornosti zaposlenih, enakih mozZnosti za otroke in
stare, upostevaje razlinosti med otroki, pravice do izbire in drugagnosti
in ohranjanja ravnotezja med raznimi vidiki otrokovega telesnega in
duSevnega razvoja.

Strokovni delavci pri svojem delu sledijo tudi izhodiS¢em sodobnega
pedagoSkega koncepta Reggio Emilia, ki temelji na pojmovanju, da je
otrok kompetenten, ima velikanske ustvarjalne zmoznosti ter mo¢ za
odkrivanje in raziskovanje sveta, ki ga obdaja.



1.2.4 Pedagoski koncept Reqggio Emilia

Temelje pedagosSkega koncepta Reggio Emilia predstavljajo naslednja
izhodiS¢a:

vpetost vrtca v kulturo okolja: vrtec je prostor, ki izraza ter ustvarja
kulturo, je ziv organizem, odprt v okolje. 1z vrtca se Zivljenje Siri v
druzine ter lokalno skupnost, med vsemi udelezenci pa se izvaja
Zivahna izmenjava idej in demokrati¢na komunikacija;

razliénost otrok: velika pozornost je namenjena razvoju identitete
vsakega posameznega otroka;

razvoj in uporaba vseh ¢utov v spoznavnem procesu: pedagosKki
koncept RE namenja posebno pozornost razvijanju sposobnosti
opazovanja, pri ¢emer naj bi otrok uporabil in razvijal vsa Cutila, tudi
tista, ki so obi€ajno bolj zapostavljena (tip, okus, vonj);

prednost uc¢enja pred poucevanjem;

kakovostna interakcija in komunikacija: velik poudarek je na
druzenju, povezovanju in sodelovanju med vsemi udeleZzenci v
vzgojnem procesu;

spodbujanje in omogocanje razliénih oblik izraZanja: izhodiS¢na
misel koncepta je, da se vsak otrok rodi s 100 jeziki, a kaj hitro mu
ostane le 1, saj ostalih 99 zanemarjamo in jih ne razvijamo. Zato gre
za zavestno spodbujanje vseh oblik otrokovega izrazanja (gib,
mimika, risba, lutka, ritem, glasba, govor ...) ter omogod&anje razli¢nih
nacinov vzpostavljanja in izrazanja odnosa do sebe, drugih, narave,
prostora in ¢asa, v katerem otrok Zivi;

timsko delo vzgojiteljev in ostalih delavcev v vrtcu: omogoca
opazovanje in interpretacijo dejavnosti, pojavov in problemov z
razli¢nih zornih kotov;

projektno delo: pomaga otrokom poglobiti in izpopolniti smisel za
dogodke in pojave v svojem okolju;

dokumentacija in arhiviranje izdelkov ter Zivijenja in dela v vrtcu:
vkljuCuje opazovanje, transkripcijo tonskih zapisov in fotografije.
Razliéni materiali, ki nastajajo v vzgojnem procesu otrok oz.
prikazujejo ustvarjanje in u€enje otrok ter delo in zivljenje vrtca, so
predstavljeni na razli€nih mestih v vrtcu in izven vrtca.

prostori v vrtcu so "tretji vzgojitelj": vrtec s konceptom RE je
prostor, ki omogoca stike med odraslimi in otroki ter predstavlja okolje,
kjer naj se dobro podutijo otroci, vzgoijitelji in starsi.



1.2.5 Opis projektov, ki se izvajajo na ravni vrtca

OTROKOV PORTFOLIO

Portfolio je zbirka gradiv in del posameznika, ki kazejo njegov napredek in
dosezke na posameznih podrocjih, v doloéenem €asu.

Portfolio pomaga sistemati¢no spremljati otrokov napredek, pomaga pri
nacrtovanju in iskanju strategij za posameznega otroka. Zapisana so
konkretna dejstva o otrokovem delu, kvaliteti le-tega, pojavni obliki in
interakcijah z odraslimi in otroki. StarSem nudi vir informacij.

V portfolio bodo vklju€eni: razli¢ni izdelki otrok s komentarji otrok in
vzgojiteljic, fotografije, opazanja, izjave otrok, individualni pogovori s
starSi. Zelo pomemben del predstavlja vklju€evanje druzine v oblikovanje
portfolia. Portfolio vsakega otroka se razlikuje, ker zraven kljuénih ali
kriterijskih izdelkov, ki so za vse otroke enaki, zajema tudi izbirne izdelke,
ki jih lahko izbira vzgoijiteljica, otrok ali starSi posameznika.

PROJEKT ZRSS OBJEM (Ozave$éanje, Branje, Jezik, Evalvacija,
Modeli) - Bralna pismenost in razvoj slovenscéine

Projekt je namenjen razvijanju porajajoCe se pismenosti otrok,
spodbujanju druzinske pismenosti, razvijanju bralnih navad in ljubezni do
knjig preko torbic s knjiznim gradivom po izboru strokovnih delavcev in s
spremljajoCimi dejavnostmi. Povezali ga bomo z dejavnostmi mternega
knjiznega projekta SKRIVNOSTNA TORBICA.

GIBALNI/SPORTNI PROGRAM MALI SONCEK
Namenjen je otrokom od 2. do 6. leta starosti.

Sestavljen je iz Stirih stopen;:

- Mali son€ek — modri: za otroke od 2. do 3. leta starosti

- Mali sonek — zeleni: za otroke od 3. do 4. leta starosti

- Mali sonek — oranzni: za otroke od 4. do 5. leta starosti
- Mali son€ek — rumeni: za otroke od 5. do 6. leta starosti
Njegov namen je obogatiti program na podrocju gibanja v vricu s
sodobnimi gibalnimi/Sportnimi vsebinami. Poudarek daje igri in vadbi, ki
naj bo prijetna in prilagojena otroku. Posamezne stopnje programa se
med seboj dopolnjujejo, povezujejo in nadgrajujejo, zato si zelimo, da
otroci predelajo vse Stiri stopnje oz. celoten program. Posamezne stopnje
S0 opisane na spletni strani:
http://www.sportmladih.net/programi_som/mali_soncek

V okviru projekta MALI SONCEK (naloga pohodi vseh &tirih stopenj)
obiskujemo zanimive lokacije v bliznji okolici in s tem spoznavamo vlogo
narave in Cistega okolja v povezavi z gibanjem v naravi.



http://www.sportmladih.net/programi_som/mali_soncek

Projekt je povezan z dolo¢enimi stroski (avtobusni prevozi), ki jih po
dogovoru krijejo starSi ali pa se sredstva koristijo iz sklada vrtca.

V Solskem letu 2018/19 bomo projekt dopolnili z dejavnostmi projekta
Spoznavajmo razli¢ne Sporte, ki deluje pod okriliem Zavoda za Sport.

Mednarodni projekt PASAVCEK

Osnovni namen projekta Pasavéek je spodbujati pravilno uporabo otroskih
varnostnih sedezev (OVS) in varnostnih pasov med voznjo otrok in tudi
odraslih, ki ga slogan Red je vedno pas pripet jasno sporoca.

CUTNA POT

S sodelovanjem otrok, njihovih druzin, vrtca in Sole uspesno skrbimo za

gutno pot na otroskem igriséu za OS Globoko in si z razliénimi dejavnostmi

prizadevamo za uresnievanje ciliev s podroCja skrbi za zdravje in

ekologije.

Nekatere dejavnosti, s katerimi bomo uresnicili cilje:

- zbiranje odpadnega papirja (sredstva ene zbiralne akcije bomo
namenili za sofinanciranje bivanja v naravi ),

- loCeno zbiranje odpadkov v oddelku,

- skrb za vrt, ki ga imamo na otroSkem igriscu,

- sodelovanje s Komunalo Brezice ...

Sodelovali bomo tudi pri dejavnostih projekta Tradicionalni slovenski zajtrk

in Dan posavske ribe.

1.2.6 Projekti, ki se izvajajo v oddelkih Il. starostnega obdobja:
CICI VESELA SOLA

Cici vesela Sola je stalna vzgojno-izobraZevalna
rubrika revij Cicido in Ciciban. V Cicidoju jo najdete na
srednjih straneh revije. Vsak mesec obravhava

zanimivo temo. Teme S§irijo znanje na podrocju

kulturne oziroma estetske vzgoje, socialnega ucenja,

druzbe, naravoslovija ...

Napisane so jasno, zabavno in poljudno, da pa otroke Se bolj pritegnejo
in jim pomagajo pri razumevanju, jih spremljajo nazorne ilustracije in
fotografije. Pripravljajo jih strokovnjaki, zato so v Cicidoju metodi¢no
prilagojene predSolskim otrokom.



https://www.avp-rs.si/wp-content/uploads/2012/02/red-je-vedno-pas-pripet.pdf

PLAVALNA ABECEDA

Otroke neplavalce in polplavalce bomo skozi
5-dnevni teCaj kar najbolje pripravili na
gibanje v vodi ter jih seznanili z nekaterimi
zakonitostmi vode (prilagajanje na lastnosti
vode, potapljanje glave v vodo, gledanje pod
vodo, izdihovanje v vodo, lebdenje v vodi,
drsenje na vodi). Plavanje po naSih uénih
metodah temelji na igri in dobrem poc€utju v in ob vodi. StroSke vstopnic in
prevoza na kopali§&e krijejo v delu starsi, v delu sklad vrtca ter Sport
mladih Planica (subvencija 10 urnega plavalnega te€aja za predSolske
otroke). Program je povezan s Sportnim programom Mali sonéek — rumeni.

1.2.7 Obogatitvene dejavnosti

Obogatitveni programi so namenjeni doseganju kakovostnejsih rezultatov
in se izvajajo upostevajo€ starost, interes otrok in Zelje starSev ter so
skladni s cilji in naceli Kurikula za vrtce.

Obogatitveni programi se izvajajo integrirano z oshovnim programom in
so jih delezni vsi otroci.

Nacrtujejo in izvajajo jih strokovni delavci vrtca:

obiski kulturnih prireditev, Knjiznice Brezice, Posavskega muzeja Brezice,
razli¢ni ogledi razstav ...

Otroci starejSih oddelkov si vsaj 1x letno ogledajo 1 kulturno ustanovo oz.
dogodek (muzej, razstava, gledalisce, galerija ...).

OTROSKI PEVSKI ZBOR (Vesna Zivig, dipl. vzg.)

Otroski pevski zbor izvaja strokovna delavka vrtca enkrat tedensko. V zbor
sta vkljuCeni starejSi skupini. Otroci se predstavijo na tradicionalni
prireditvi zborov Globoko poje. Otroci najstarejSe skupine se bodo v marcu
udeleZili pevske revije mlajsih otroskih pevskih zborov — Cudezne
pesmice.
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SOLSKA KNJIZNICA (Vesna Kodri¢, prof.)

Ponuja izposojo knijig in drugega gradiva. Otroci
postanejo njeni ¢lani Ze v vrtcu, ko si jo tudi
natanéneje ogledajo. Otroci prihajajo v knjiznico po
dogovoru s knjizniCarko, knjige si izposojajo tedensko.
Otroci se lahko narocijo na otroski tisk. Narogilnice za

Za narocila poskrbi knjizniCarka.

Narocen tisk v Solskem letu 2018/19:

1.2.8 Bivanje v naravi

Bivanje v naravi je ve€dnevno izvajanje dejavnosti vrica izven kraja
bivanja otrok. Vrtec pri OS Globoko izvaja letovanje za otroke starej$e od
Stirih let. Bivanje v naravi pomeni zdruZevanje izvedbenega kurikula in
storitvene dejavnosti vrtca. StroSke letovanja krijejo starsi. V Solskem letu
2018/19 bomo izvedli 3-dnevno bivanje v naravi na turistini kmetiji Zevnik
na CateZu ob Savi.

1.2.9 Dodatni programi (za otroke od 3 ali 4 let do vstopa v Solo).
Izvajajo jih zunanji izvajalci izven Easovnega okvira programa vrtca.
Stroske za izvedbo dodatnih dejavnosti krijejo stari sami.

Dodatne dejavnosti, ki jih bo v tekoéem Solskem letu obiskoval
otrok:

Naziv dejavnosti Termin
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1.3 SODELOVANJE S STARSI

1.3.1 Pravice starSev in otrok, dolo¢enih v mednarodnih

dokumentih, ustavi in zakonih

Vrtec je institucija, ki mora skrbeti za uresniCevanje temeljnih otrokovih
pravic. V demokraticni drzavi zastopajo otrokove pravice starSi
oziroma njihovi zakonski zastopniki.

Otrokom, vkljuéenim v javne vrtce, zagotavlja drzava moznost za
optimalen razvoj ne glede na spol, socialno in kulturno poreklo,
veroizpoved, narodno pripadnost, telesno in dusevno konstitucijo itd.
UresniCevanje zahteve po enakih moznostih ni mogoCe brez
upoStevanja razlik in pravice do izbire ter drugacénosti, ki jo mora
omogoditi organizacija Zivljenja in dela v vrtcu. Javni vrtci so
svetovnonazorsko nevtralni.

Starsi imajo pravico do vpogleda v programe za predSolske otroke
(kurikulum), do obveS€enosti o zivljenju in delu v vrtcu in pravico do
zaScCite zasebnosti, s poudarkom na varstvu osebnih podatkov.

Starsi imajo pravico do sodelovanja pri nacrtovanju in organiziranju
Zivlienja in dela v vrtcu in skupini, kar mora vrtec formalno omogoditi.
Pri tem morajo starSi upoStevati meje svojega soodlo€anja in ne smejo
posegati v strokovno avtonomnost vrtca.

1.3.2 Obveznosti starSev do vrtca

da najkasneje na dan vstopa otroka v vrtec vzgojiteljici izrocijo potrdilo
pediatra o zdravstvenem stanju otroka,

da uredijo vse formalnosti v zvezi s postopkom za sprejem otroka v
vrtec in jamdcijo za resni¢nost podatkov,

da redno pladujejo stroSke programa, v katerega je otrok vklju¢en,
da upostevajo poslovni ¢as vrtca,

da vrtec obvestijo o otrokovi morebitni odsotnosti,

da ima otrok ob prihodu in odhodu iz vrtca spremstvo starSev oz.
pooblas&enih oseb,

da ob sprejemu otroka opozorijo na posebnosti otroka, ki so
pomembne za njegovo varnost in zdravje oz. prilozijo navodilo
zdravnika,

da v primeru nalezljivih otroskih bolezni to takoj sporocijo odgovorni
osebi v vrtcu,

da v vrtec pripeljejo otroka, ki s svojim zdravstvenim stanjem ne
ogroza sebe in drugih,

da upostevajo navodila in obvestila za starSe na oglasnih deskah,
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e da so otroci obuti in oble€eni vremenu in napovedanim dejavnostim
primerno,

e da sproti obveSCajo vzgojiteliico o spremembi podatkov o svoiji
dosegljivosti v €asu bivanja otroka v vrtcu,

e da otrok ne prinasa v vrtec nevarnih in dragih predmetov ali igrac.

1.3.3 Sklad vrtca

Sklad vrtca je bil ustanovljen v skladu s 135. ¢lenom ZOFVI. Finanéna
sredstva, pridobliena preko sklada vrtca, omogoc&ajo dvig kvalitete
vzgojno-izobrazevalnega dela. Preko sklada lahko pomagamo socialno
Sibkim varovancem in spodbujamo razvojne in raziskovalne dejavnosti
zaposlenih.

Sklad pridobiva sredstva iz prispevkov starSev, donacij, zapus€in in iz
drugih virov.

Sklad upravlja upravni odbor, ki ima predsednika in Sest ¢lanov, od katerih
S0 najmanj trije predstavniki vrtca. Upravni odbor odlo€a o razporeditvi
sredstev na predlog ravnateljice.

PRISPEVEK ZA SKLAD VRTCA (2€/mesec):

S @) N D J F M A M J J A

1.3.4 Solska svetovalna sluzba

Delo svetovalne delavke Danijele Radjen je spremljanje, vodenje,
svetovanje in pomo¢ otrokom, u€encem, starSem in zaposlenim pri vzgoji
in izobraZevaniju.

1.3.5 Nacini povezovanja in sodelovanja s starsi
Oblike sodelovanja s starsi so skupne in individualne.

SKUPNE:

« sreCanje z druzino pred vstopom otroka v vrtec,

« roditeljski sestanki,

« skupne prireditve, praznovanja in ustvarjalne delavnice otrok, starSev
in pedagoskih delavcev vrtca in OS,

« strokovna predavanja in razgovori s posameznimi strokovnjaki.

Skupno se starsi oddelka srecajo najman; trikrat letno.
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INDIVIDUALNE:

individualni razgovori s strokovnimi delavci vrtca pred vstopom otroka
v vrtec,

prisotnost starSev v oddelku pri uvajanju otroka v vrtec, v dogovoru z
vzgojiteljico,

izmenjava informacij ob vsakodnevnih kratkih stikih s strokovnimi
delavci ob prihodu in odhodu otroka,

pogovorne ure za individualne poglobljene pogovore o otroku,
vklju€evanje starSev v aktivnosti vzgojnega programa v skupini,
pisne informacije o tekoem delu in zivljenju v skupini v koti¢ku za
starSe, na spletni strani in na oglasnih deskah.

1.3.6 Program sodelovanja s starsi:

Sestanki Sveta starSev: prvi sklic opravi ravnatelj v septembru, nato
se sestajajo po potrebi.

Roditeljski sestanki:

12. 9. 2018/Organizacija dela v vrtcu in predstavitev novosti

24. 1. 2019/Predavanje za starSe

21. 3. 2019/Plavalna abeceda in bivanje v naravi

20. 6. 2019/Evalvacija opravljenega dela

Pogovorne ure.

Sodelovanije s starsi po oddelkih: po dogovoru s strokovnimi delavci.
Skupne prireditve (naértovane po LDN vrtca).
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